STAROSTA KLODZK

ul.Okrzei nr ! ZARZADZENIE NR. 33/ Z:0%,
57-300 KLODZK O STAROSTY KLODZKIEGO

zdnia . 49..29.... 2012 r.

w sprawie wprowadzenia Karty Audytu Wewnetrznego Starostwa Powiatowego w Klodzku

Na podstawie art. 34 ust.1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1592 z pozn. zm.) oraz art.- 276 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009r. Nr 157,
poz. 1240 ze zm.) w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Finansaw z dnia 01 lutego 2010 r. w sprawie przeprowadzania
i dokumentowania audytu wewnetrznego (Dz.U. z 2010r. Nr 21, poz. 108) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 117/2010 Starosty Kiedzkiego z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Karty Audytu
Wewnetrznego oraz Procedury Audytu Wewngltrznego Starostwa Powiatowego w Klodzku uchyla sig zatacznik nr 1 Karte
Audytu Wewnetrznego Starostwa Powiatowego w Klodzku.

§ 2. Wprowadza sig Kartg Audyty Wewngtrznego Starostwa Powiatowego w Klodzku, stanowiaca zatacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powlerza sig audytorow! wewnetrznemu,
§ 4. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Karta Audytu Wewnetrznego Starostwa Powiatowego w Kiadzku zostala opracowana wcelu okreslenia uprawnier
i odpowiedzialnoéci audytu wewngtrznego, ktére muszg by¢ zgodne w szczegolnosci z definicjg audytu wewnetrznego,
Miedzynarodowymi Standardami Praktyki Zawodowej Audytu Wewnglrznego 1A oraz formainie okre$lone w karcie audytu
wewnetrznego. Zarzadzajacy audylem wewngtrznym musi okresowo przegladaé i w razie potrzeby aktualizowaé karte audytu
wewnetrznego. W zwiazku z powyzszym opracowano aklualizacje Karty Audytu Wewnetrznego Starostwa Powiatowego
wKiodzku, Uaktualnienie karty aydytu wewngtrznego stanowi réwniez wypehienie postanowien Migdzynarodowych
Standardow Praktyki Zawodowej Audytu Wewngtrznego IlA w zakresie standardu 1000 - Cel, uprawnienia | odpowiedzialnosc.
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AUDYTOR WEWNETRZN
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Zatacznik nr

do Zarzadzenia Starosty Powiatu Ié:)dzklego nr ,? 3(2012/

z dnia ... A0. 03 Kal2s.

Karta Audytu Wewnetrznego
Starostwa Powiatowego w Klodzku

Rozdzial I
Postanowienia ogilne

§1
Karta Audytu We;w'n-‘;trznego Starostwa Powiatowego w Klodzku okresla:
1) cele i zakres audytu wewngtrznego
2) organizacjg¢ i tryb prowadzenia audytu wewnetrznego
3) prawa i obowiagzki audytora wewngtrznego

4) prawa i obowigzki kierownikow komoérek i jednostek organizacyjnych

§2
Podstawe prawng audytu wewngtrznego stanowia:

a) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157
poz. 1240 z p6zn. zm.).

b) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 1 lutego 2010r. w sprawie
przeprowadzania i1 dokumentowania audytu wewnetrznego (Dz. U. z 2010r. Nr 21,
poz. 108).

¢) Komunikat Ministra Finansow Nr 23 z dnia 16 grudnia 2009r. w sprawie
standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych

d) Miedzynarodowe Standardy Praktyki Zawodowej Audytu Wewnetrznego 1IA oraz

Kodeks etyki opracowane przez The Institute of Internal Auditors

83
llekro¢ w karcie jest mowa o:
1} Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Klodzku
2) Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zarzadu Powiatu Klodzkiego

3) Zarzadzie —nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu Klodzkiego



4) jednostkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne
Powiatu Klodzkiego

5) komorkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumieé komorki organizacyjne
Starostwa Powiatu Klodzkiego

6) zadaniu audytowym zapewniajgcym — nalezy przez to rozumiec czynnosci majace na
celu obiektywna oceng dowodéw dokonywang przez audytora w celu dostarczenia
niezaleznej opinii lub wnioskéw w odniesieniu do jednostki, operacji, funkcji,
procesu, systemu lub innego zagadnienia (np.: audyty systemu, finansowe,
operacyjne)

7) czymnoéciach doradczych — nalezy rozumie¢ czynnosci obejmujace formalne
i nieformalne porady, analizy, oceny, w szczegdlnosci: konsultacje, doradztwo,
usprawnienie, przeprowadzanie szkolen z zakresu audytu wewngtrznego, standardow
kontroli zarzadczej, udzial w zespolach zadaniowych, analiza mechanizméw
kontrolnych, procedur, regulaminéw itp.

8) czynnosciach sprawdzajacych - nalezy rozumieé czynnosci dokonujace oceny
podjetych dziatan w celu realizacji przedstawionych zalecefi przez —komorki,

jednostki, w ktérych przeprowadzane byto zadanie audytowe zapewniajace

Rozdzial 11
Cele i zakres audytu wewnetrznego

§4

1. Audyt wewnetrzny jest dzialalnoscia niezalezng i obiektywna, ktdrej celem jest
wspieranie Starosty w realizacji celow i zadan przez systematyczng ocen¢ kontroli
zarzgdczej oraz czynnoscei doradeze.

2. Audyt wewngtrzny obejmuje wszelkie dziatania prowadzone przez Starostwo

3. Audyt wewnetrzny poprzez oceng badanych systeméw dostarcza Staro$cie
racjonalnego zapewnienia, ze systemy te dziatajg prawidtowo.

4. Celem prowadzenia audytu wewnetrznego jest przysparzanie wartosci i usprawnianie

funkcjonowania Starostwa i jednostek organizacyjnych




§5

Zakres przedmiotowy i podmiotowy audytu wewnetrznego odnosi sie¢ do zakresu

zadan zapewniajacych i czynnosci doradezych

. Zakres podmiotowy audytu wewnetrznego obejmuje komorki organizacyjne oraz

jednostki organizacyjne

Zakres przedmiotowy zadan audytowych obejmuje wszystkie poziomy struktury

organizacyjnej, wszystkie czynnosci organizacji w szczegdlnosei: dzialania finansowe,

operacyjne, administracyjne, kierownicze, zarzadcze oraz wszystkie obszary

wystepujace w dzialalnosci komérki, jednostki.

Badanie i ocena kontroli zarzadczej obejmuje w szczegdlnoscei:

a) przeglad ustanowionych mechanizméw  kontroli oraz  wiarygodnos$é
1 rzetelnos¢ informacji operacyjnych, zarzadczych i finansowych

b) przeglad procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i przedstawiania
informacji finansowe;j

C) przestrzeganie przepisow prawa, regulacji wewngtrznych oraz programow,
strategii i standardéw ustanowionych przez wlasciwe organy

d} ochrong zasobéw

e) projektowanie, wdrozenie oraz skutecznos¢ programéw i dziatan
w zakresie etyki

f) przeglad programoéw i projektow w celu ustalenia zgodnosci funkcjonowania
z planowanymi wynikami i celami

g) skutecznos¢ proceséw zarzadzania ryzykiem

h) ocene dostosowania dzialan do przedstawionych wcezesniej zalecef audytu lub

kontroli

Rozdzial 11I
Organizacja i tryb prowadzenia audytu wewnetrznego

§6
Audyt wewnetrzny w starostwie i jednostkach organizacyjnych prowadzi audytor

wewngtrzny zatrudniony w Starostwie.



§7

Audytor wewnetrzny podlega bezposrednio Staroscie.

§8
Audytor wewnetrzny przeprowadza audyt wewngtrzny na podstawie imiennego

upowaznienia wystawionego przez Starostg.

§9
Do zadan audytora wewnetrznego nalezy w szczeg6lnosci:

a) prowadzenie audytu wewngtrznego w formie zadan audytowych zapewniajacych
i czynnosci doradezych

b) przygotowanie w porozumieniu ze Starosta rocznego planu audytu wewngtrznego
opartego na analizie ryzyka zawierajacego w szczeg6lnosci: obszary ryzyka,
informacje na temat planowanych zadan zapewniajacych, czynnosci doradczych
i sprawdzajacych (do konica grudnia na rok nastgpny)

¢) przedstawienie Staroscie sprawozdania z wykonania planu audytu (do konca
stycznia za rok ubiegly)

d) sporzadzanie sprawozdan z poczynionych ustalen, przedstawianie uwag i zalecen

§10
Audytor wewnetrzny reprezentuje dziatalno§¢ audytu wewnetrznego wobec

pracownikéw Starostwa jak i 0s6b nie bgdacych pracownikami.

§11
Audytor wewnetrzny w przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacji
do przeprowadzenia audytu wewngtrznego, moze, W porozumieniu ze Starostg

powotlaé rzeczoznawce.

§12
Audyt wewnetrzny przeprowadza si¢ w oparciu o roczny plan audytu,

w uzasadnionych przypadkach prowadzi si¢ audyt wewnetrzny poza planem.




§13
Audytor wewnetrzny prowadzi tylko takie czynnosci doradcze, ktére nie stanowia
zagrozenia  jego niezaleznosci i obiektywizmu oraz nie przynaleza czynnodcia

zarzadczym kierownictwa.,

Rozdzial 1V
Prawa i obowigzki audytora wewne¢trznego

§14
Audytor wewngtrzny ma obowigzek w sposob rzetelny, obiektywny i niezalezny
ustali¢ stan faktyczny, okresli¢ przyczyny 1 skutki uchybien oraz przedstawié

zalecenia w sprawie usunigcia ewentualnych uchybien lub wprowadzenia usprawnien.

§15
Audytor wewngtrzny posiada prawo dostepu do  wszelkich dokumentéw,
pomieszczenn z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji niejawnych,
do wszystkich pracownikéw oraz innych Zrodet informacji potrzebnych

do przeprowadzenia audytu wewnetrznego.

§16
Audytor wewngtrzny posiada prawo do przegladania dokumentow zwigzanych
z prowadzonym zadaniem audytowym zapewniajgcym, czynno$ciami doradczymi lub
sprawdzajacymi w pomieszczeniu Referatu Audytu Wewnetrznego i Kontroli

w Starostwie.

§17
Audytor wewnetrzny ma prawo uzyskiwaé od pracownikdéw zajmujacych
samodzielne stanowiska w Starostwie, kadry kierowniczej i pracownikow komorek
organizacyjnych oraz kadry kierowniczej i pracownikoéw jednostek organizacyjnych
informacje oraz wyjasnienia w celu zapewnienia efektywnego i wydajnego

przeprowadzenia audytu wewnetrznego.



§18

Audytor wewnetrzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan.

§19
Audytor wewnetrzny nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw,
ale powinien posiadaé wiedzg pozwalajaca mu  zidentyfikowaé znamiona

przestepstwa.

§20
Audytor wewnetrzny nie moze przyjmowaé zadaf i uprawnief, ktére wchodza

w zakres zarzadzania Starostwem lub jednostka organizacyjna.

§21
Audytor wewnetrzny jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewngtrznego

we wszystkich obszarach dziatalnosci Starostwa.

§22
Audytor wewnetrzny nie ponosi odpowiedzialnosci za dzialania podlegajace

audytowi oraz ich nie nadzoruje.

§23
Audytor wewnetrzny powinien wykonywa¢ swoja  pracg  uczeiwie,
odpowiedzialnie, z zaangazowaniem, a w szczego6lnosci:

a) przestrzegaé prawa

b) uznawaé i wspieraé cele Starostwa, ktore sa zgodne z prawem i zasadami
etyki

c) dokonywaé wywazonej oceny, biorac pod uwagg wszystkie istotne
okolicznosci

d) chronié¢ swojg niezalezno$¢ przed probami wplywania na wypracowane
przez niego ustalenia i zalecenia

e) nie angazowaé sie w dziatania, ktére moga podwazy¢ zaufanie do audytora
wewnetrznego lub dzialalnosci Starostwa

f) podejmowaé si¢ przeprowadzenia takich zadan, do wykonania, ktérych

posiada wystarczajgcq wiedzg, umiejgtnosci i doswiadczenie




g) unika¢ powiazan, ktore moga powodowaé ryzyko korupcji, konfliktu
interesu lub moga by¢ Zrédlem watpliwosei co do obiektywizmu
i niezaleznosci audytora wewnetrznego

h) postgpowaé zgodnie ze Miedzynarodowymi Standardami  Praktyki
Zawodowej Audytu Wewnetrznego, Kodeksem Etyki opracowanymi przez

The Institute of Internal Auditors

Rozdzial V
Prawa i obowigzki kierownikéw komorek i jednostek organizacyjnych

§24
Kierownicy komoérek i jednostek organizacyjnych, w tym komérek i jednostek
audytowanych, maja prawo do czynnego uczestnictwa w procesie audytu,
ktéry dotyczy nadzorowanej przez nich dziatalnosci, a w szczegdlnosci do:
a) zapoznawania si¢, na kazdym etapie audytu z ustaleniami audytora
wewnetrznego
b) przekazywania audytorowi wewngtrznemu istolnych informacji dla
badanego obszaru
¢) zglaszania wlasnych propozycji dzialan zaradczych ograniczajacych
zidentyfikowane ryzyko
d) konsultowania z audytorem wewnetrznym projektowanych mechanizméow
kontroli zarzadczej
e) zglaszania umotywowanych uwag i zastrzezen do przedstawionego przez

audytora wewngetrznego stanu faktycznego

§25
Kierownicy komoérek i jednostek organizacyjnych, w tym komoérek 1 jednostek
audytowanych, maja obowigzek wspolpracowa¢ z audytorem wewnetrznym
w zakresie identyfikacji czynnikdw ryzyka, analizy i oceny ryzyka, identyfikacji oraz

monitoringu procesdéw zachodzgcych w Starostwie i jednostkach organizacyjnych



§26
Starosta jest uprawniony do zatwierdzenia Karty audytu wewngtrznego oraz

zatwierdza dokonywane przez audytora wewngtrznego zmiany zapisow w karcie

Sporzadzita: Gabriela Waszczuk
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